Org. nr 556363-2115

Protokoll fran &rsstimma med aktieigarna i
ADDvise Group AB (publ) den 26 april 2017 k.
14.00 i Baker & McKenzie Advokatbyras lokaler
pé Vasagatan 7 i Stockholm

Deltagande aktiedgare:
Enligt bifogad r6stlangd, Bilaga A

§1

Styrelsens ordforande, Staffan Torstensson, hilsade p4 styrelsens vagnar alla vilkomna till
arsstimman och forklarade dérefter stimman 6ppnad.

§2

Advokat Joakim Falkner vid Baker & McKenzie Advokatbyré utsdgs till ordférande pa stimman. Jur.
kand. Ian Gulam anméldes som protokollforare.

§3

Till stimman var 3 934 817 A-aktier samt 3 411 106 B-aktier anmilda och representerade, vilket
utgor ca 17,07 procent av bolagets totala antal registrerade aktier och ca 38,31 procent av
bolagets totala antal roster.

Rostlangden lades fram och stimman godkénde densamma, Bilaga A.
§4

Staimman beslutade att utse aktiefigaren Gunnar Ek att tillsammans med ordféranden justera dagens
protokoll.

§5
Protokollféraren redogjorde for att kallelse till dagens stimma har, i enlighet med bolagsordningen,
publicerats pa bolagets hemsida den 27 mars 2018 och i Post- och Inrikes Tidningar den 29 mars
2018. Upplysning om att kallelse skett har &ven publicerats i Svenska Dagbladet den 29 mars 2018.
Stamman forklarades darmed behdrigen sammankallad.

§6
Stémman beslutade att godkénna den foreslagna dagordningen.

§7
Bolagets verkstéllande direktor, Rikard Akhtarzand, presenterade bolaget och verksamheten samt
beréttade dven om héndelser efter rikenskapsérets slut och bolagets framtidsutsikter under 2018.

Aktiedgarna bereddes tillfalle att stilla frigor, vilka dven besvarades.

Bolagets huvudansvariga revisor, auktoriserade revisorn Magnus Thorling, foredrog
revisonsberittelsen i sammandrag och aktiefigarna bereddes tillfille att stilla fragor.
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§8

Styrelsens ordforande, Staffan Torstensson, redogjorde kortfattat for styrelsens arbete under det
gangna éret. Vidare redogjorde valberedningens ordférande, Joakim Falkner, kortfattat for
valberedningens arbete under det gangna aret. Aktiedgarna bereddes tillfille att stilla fragor i
anslutning till respektive redogorelse.

§9
Arsredovisningshandlingarna f6r 2017 har funnits tillgangliga pa bolagets hemsida fr.o.m. den 28
mars 2018 och har dessutom funnits tillgdngliga pé bolagets kontor. De har dirmed gjorts tillgéngliga

for aktiedgarna och presenterats i sammandrag for stimmodeltagarna.

Arsredovisning och revisionsberittelse samt koncernredovisning och tillhrande revisionsberittelse
for rdkenskapsaret 2017 konstaterades dirmed framlagda.

§ 10

a) Det beslutades att faststalla resultat- och balansrékningen samt koncernresultat- och
koncernbalansrdkningen.

b) Det beslutades vidare att samtliga till rsstimmans forfogande stdende medel Sverfors i ny rékning
i enlighet med styrelsens forslag i arsredovisningen.

c) Det beslutades dven att bevilja styrelsens ledaméter och verkstillande direktSren ansvarsfrihet
gentemot bolaget for det gdngna rdkenskapséret. Det noterades att beslutet var enhilligt. Det
konstaterades dven att narvarande styrelseledaméter och verkstéllande direktor representerande egna
eller andras aktier inte deltog i beslutet avseende deras ansvarsfrihet.

§ 11
Valberedningens ordfrande Joakim Falkner redogjorde kortfattat for valberedningens forslag
angdende styrelsearvode, revisorsarvode och arvode till valberedningens ledaméter samt antal
styrelseledaméter och val av styrelseledaméter, styrelseordférande samt revisor och bakgrunden till

valberedningens forslag infor rsstimman.

Det beslutades att erséttning till styrelsen ska utga med ett belopp om 165 000 kronor till styrelsens
ordférande och 90 000 kronor till envar 6vrig icke anstilld styrelseledamot.

Det beslutades att arvode till revisor ska utgé enligt godkénd rikning.
Det beslutades att inget arvode ska utgé till valberedningens ledaméter.
§ 12
Beslutades att styrelsen ska besta av fyra (4) styrelseledaméter utan suppleanter.

Rikard Akhtarzand, Fredrik Celsing, Meg Tivéus och Staffan Torstensson omvaldes som
styrelseledamoter.

Staffan Torstensson omvaldes till styrelseordférande.

Beslutades vidare att omvélja PricewaterhouseCoopers AB till bolagets revisor som har meddelat att
den auktoriserade revisorn Magnus Thorling kommer fortsitta som huvudansvarig revisor.
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§13

Styrelsens forslag om antagande av riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare
presenterades kort av stimmoordforanden.

Det beslutades att anta riktlinjer for bestimmande av 16n och annan ersattning till den verkstéillande
direktdren och andra personer i bolagets ledning i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 1.

§ 14

Valberedningens férslag om antagande av principer for att utse ledaméter av valberedningen
presenterades kort av stimmoordféranden.

Det beslutades att anta principer for att utse ledaméter av valberedningen i enlighet med
valberedningens forslag, Bilaga 2.

§15

Styrelsens forslag om att dndra bolagsordningen presenterades kort av stimmoordféranden.
Aktiedgarna bereddes tillfalle att stilla fragor, vilka besvarades av Rikard Akhtarzand.

Det beslutades, i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 3, att dndra bolagsordningen och anta en ny
bolagsordning enligt Bilaga 3a.

Det noterades att beslutet var enhalligt.
§ 16

Styrelsens forslag om att bemyndiga styrelsen att besluta om emissioner presenterades kort av
stimmoordforanden.

Det beslutades, i enlighet med styrelsens forslag, Bilaga 4, att bemyndiga styrelsen att fatta beslut om
nyemission av aktier och/eller konvertibler och/eller teckningsoptioner.

Det noterades att beslutet var enhélligt.
§ 17

Eftersom inga ytterligare drenden hade hanskjutits till stimman avslutades stimman.

-

o

Justeras: 7/

Vid protokollet; ’

]

Joakim Ealikner

Nl Y

Gunnar-Hk
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Bilaga 1

Styrelsens forslag till riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare

Styrelsen for ADDvise Group AB (publ), org.nr 556363-2115 (“Bolaget”) foreslar att arsstimman
antar f6ljande riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare (i allt visentligt oférandrade fran
foregéende ar).

Allmdéint

Bolaget ska ha de ersittningsnivéer och anstéllningsvillkor som erfordras for att sakerstilla
Bolagets tillgng till befattningshavare med erforderlig kompetens och kapacitet for att na
uppstéllda mal till f6r Bolaget anpassade kostnader samt med beaktande av den enskilde
befattningshavarens kompetens. Marknadsméssiga villkor i férhallande till jimférbara noterade
bolag av likartad storlek inom samma bransch (marknadsméssig”) anpassat till Bolagets
kostnader ska vara den 6vergripande principen for 16n och andra erséttningar till ledande
befattningshavare i Bolaget.

Fast lon

Utgéngspunkten for ersattning till ledande befattningshavare ar att erséttning utgér i form av en
marknadsmissig fast 16n som ska vara individuellt faststélld utifrén ovan angivna kriterier och
respektive befattningshavares sirskilda kompetens.

Rorlig ersdtining

Utover fast 16n ska marknadsméssiga rérliga ersattningar i forekommande fall kunna erbjudas,
vilka erséttningar ska vara kopplade till forutbestimda och tydligt uppstéllda métbara
mdlkriterier med syfte att frimja Bolagets langsiktiga vardeskapande samt vara baserade pa enkla
och transparenta konstruktioner.

I de fall rorlig erséttning till ledande befattningshavare aktualiseras ska de i dessa fall bestimmas
(a) utifran uppfyllelsen av i forvag uppstillda mélkriterier pa koncern- och individniva avseende
forvaltnings- och produktionsresultat och Bolagets ekonomiska utveckling i syfte att frimja
Bolagets langsiktiga vardeskapande samt (b) med beaktande av berdrd befattningshavares
personliga utveckling. Malen for verkstillande direktoren faststalls av styrelsen. For dvriga
ledande befattningshavare faststélls malen av verkstéllande direktoren efter tillstyrkande av
styrelseordférande. Villkoren och berakningsgrunderna for rérlig 16n ska faststéllas for varje
verksamhetsar.

Den rérliga erséttningen ska sammantaget beloppsmaéssigt inte Gverstiga den fasta 16n som
utbetalats till berdrd befattningshavare under den tidsperiod som den rorliga ersattningen avser.
Vid utformningen av rérliga erséttningar till ledande befattningshavare som utgar kontant ska
styrelsen Overviga att infora f6rbehéall som:
e  villkorar utbetalning av viss del av sddan erséttning av att de prestationer pa vilka
intjdnandet grundats visar sig vara hallbara 6ver tid, och
e ger Bolaget mojlighet att aterkrava sadana ersittningar som utbetalats pa grundval av
uppgifter som senare visat sig vara uppenbart felaktiga.

Erséttning ska dven kunna utgé genom langsiktigt incitamentsprogram bestdende av exempelvis
aktiesparprogram, teckningsoptionsprogram eller andra aktierelaterade instrument sdsom
syntetiska optioner eller personaloptioner och baseras pé utfallet i férhallande till uppsatta mal
och utformas sa att 6kad intressegemenskap uppnés mellan befattningshavaren och Bolagets
aktiedgare. Intjdnandeperioden alternativt tiden frén avtalets ingéende till dess att en aktie far
forvarvas ska inte understiga tre ar.
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Pensionsférmaner

De ledande befattningshavarnas pensionsvillkor ska vara marknadsmassiga samt individuellt
anpassade med hénsyn till respektive befattningshavares sirskilda kompetens och anpassade till
Bolagets kostnader. Pensionsavséttningar ska vara avgiftsbestdmda.

Icke penningbaserade formdner
De ledande befattningshavarnas icke penningbaserade forméaner (exempelvis mobiltelefon och
dator) ska underlétta utférandet av arbetet och vara marknadsmassiga.

Avgdngsvederlag m.m.

Mellan Bolaget och verkstéllande direktoren ska gélla en uppsagningstid om 6-18 méanader.
Uppségningstider for andra ledande befattningshavare ska normalt vara 3-12 ménader.
Uppsédgningslon och avgangsvederlag ska ej i nagot fall Gverstiga 18 méanader.

Konsultarvode
Om styrelseledamot utfor arbete for Bolagets rakning, utdver styrelsearbetet, ska konsultarvode
och annan erséttning for sddant arbete kunna utga efter sarskilt beslut av styrelsen.

Frangdende av riktlinjerna i fall dér sdrskilda skdl foreligger
Styrelsen dger ritt att fringa riktlinjerna om det i ett enskilt fall finns sdrskilda skil for detta.

ok seskskosk
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Bilaga 2

Valberedningens forslag till antagande av principer for att utse ledaméter av valberedningen

Valberedningen f6r ADDvise Group AB (publ), org. nr 556363-2115, ("Bolaget”) foreslar att foljande
principer ska antas for utseende av en ny valberedning infor drsstimma 2019 (i allt visentligt
oforandrade principer fran féregaende &r).

1.

Bolaget ska ha en valberedning som ska bestd av minst tre ledaméter samt styrelsens
ordfoérande sasom féredragande.

Baserat pd den agarstatistik som bolaget erhéller frén Euroclear Sweden AB per den 31
augusti ska styrelsens ordférande utan onddigt drdjsmal identifiera de till rostetalet tre storsta
aktiedgarna i Bolaget.

Styrelsens ordférande ska sé snart det rimligen kan ske, pa lampligt sitt kontakta de tre storsta
identifierade aktiedigarna och uppmana dessa att, inom en med hinsyn till omsténdigheterna
rimlig tid som inte far 6verstiga 30 dagar, skriftligen namnge den person aktiesigaren 6nskar
utse till ledamot av valberedningen. Avstér aktiedgare fran sin ritt att utse ledamot, eller utser
inte aktieéigare ledamot inom angiven tid, ska ratten att utse ledamot av valberedningen 6verga
till den till rostetalet ndrmast foljande storsta aktiefigare, som inte redan utsett eller har ritt att
utse ledamot av valberedningen.

Ordforande i valberedningen ska vara den ledamot som utsetts av den rostmissigt storsta
aktiedgaren savida valberedningen inte enhalligt beslutar utse annan av en aktiesigare utsedd
ledamot till valberedningen ordférande. Styrelseledamot ska inte vara valberedningens
ordférande.

Sa snart valberedningens samtliga ledaméter och ordférande utsetts, ska valberedningen
meddela Bolaget detta och darvid ldmna erforderlig information om valberedningen ledaméter
och ordférande samt vilken aktiedgare en ledamot utsett. Bolaget ska utan on6digt dréjsmal
offentliggdra valberedningens sammanséttning genom att publicera informationen i sarskilt
pressmeddelande och pa Bolagets hemsida.

Valberedningen ska anses tillsatt och dess mandatperiod borja den dag nér informationen
publicerats i sarskilt pressmeddelande. Valberedningens mandatperiod 16per till dess nésta
valberedning vederborligen blivit tillsatt och dess mandatperiod borjat.

Avgér av aktiedgare utsedd ledamot fran valberedningen eller blir ledamot forhindrad att
fullfolja sitt uppdrag, ska valberedningen utan dréjsmal uppmana den aktieigare som utsett
ledamoten att, inom en med hénsyn till omstdndigheterna rimlig tid som dock inte far
overstiga 30 dagar, utse ny ledamot av valberedningen. Utser inte aktiedgare ny ledamot inom
angiven tid, ska ritten att utse ny ledamot av valberedningen 6verga till narmast f6ljande till
rostetalet storsta aktiedgaren som inte redan utsett ledamot av valberedningen eller tidigare
avstatt fran sin rétt. Sker byte av ledamot i valberedningen enligt foregiende stycke, ska
reglerna i punkt 5 ovan dga motsvarande tillampning.

Anser en aktiedgare att dennes aktieinnehav i Bolaget har natt sddan storlek att det berittigar
till deltagande i valberedningen, kan aktieégaren skriftligen meddela detta till valberedningen
och dérvid pa ett betryggande sétt verifiera sitt aktieinnehav. Mottar valberedningen sddan
skriftlig propé senast den 31 december och anser valberedningen att det uppgivna
aktieinnehavet ar betryggande verifierat, ska valberedningen meddela detta till aktiedgaren,
som dé ska dga ratt att utse en ytterligare ledamot i valberedningen. Dérvid ska tillimpliga
delar de i punkterna 3,4 och 5 beskrivna forfarandena dga motsvarande tillimpning. Mottar
valberedningen aktiedgares propa efter den 31 december, foranleder propén ingen &tgérd.

Skulle valberedningen vid nagot tillfalle bestd av farre 4n tre ledaméter, ska valberedningen
likvil vara behorig att fullgéra de uppgifter som ankommer pa valberedningen enligt detta
bolagsstammobeslut.
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10. Valberedningen ska utfora sitt uppdrag i enlighet med detta bolagsstammobeslut och
tillampliga regler. I uppdraget ingar bland annat att lamna forslag till:

ordforande vid arsstimma;

styrelseordforande och dvriga styrelseledamoter;

styrelsearvode till styrelseledaméter;

Ovriga erséttningar for styrelseuppdrag till ledaméter;

arvodering av revisorer och, nér revisor for Bolaget ska viljas, val av revisor;
e eventuellt arvode till valberedningens ledaméter; och

e principer for att utse ledaméter av valberedningen.

Bolaget ska svara for skiliga kostnader rimligen forenade med valberedningens uppdrag.

skokokokk
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Bilaga 3

Styrelsens forslag till beslut om findring av bolagsordningen avseende bland annat
verksamhetsféremail och grinser for antalet aktier och aktiekapitalet

Styrelsen for ADDvise Group AB (publ), org.nr. 556363-2115, ("Bolaget”) foreslar att rsstimman
beslutar att &ndra Bolagets bolagsordning enligt foljande:

L.

Foreslés att Bolagets verksamhetsformal dndras for att gora det mer flexibelt. Foreslas ddrmed
att bolagsordningens § 3 dndras fran:

“Bolaget ska bedriva inredning av laboratorier med hyllsystem, béinkar, skdp och
skyddsventilation dvensom med medicinsk-teknisk utrustning sdasom renrum och klimatrum
samt idka darmed forenlig verksamhet.”

Till:

”Bolaget ska genom hel- eller deldgda dotterbolag idka handel med och tillverka
huvudsakligen medicinteknisk utrustning och produkter samt driva annan déirmed forenlig
verksamhet.”

Foreslas vidare att bolagsordningens granser for aktiekapitalet andras fran lagst 2 800 000
kronor och hégst 11 200 000 kronor till 1agst 4 300 000 kronor och hogst 17 200 000 kronor.
Bolagsordningens § 4 fir ddrmed f6ljande lydelse:

"Aktiekapitalet ska utgora ldgst 4 300 000 kronor och hogst 17 200 000 kronor.”

Foreslas dven att bolagsordningens granser for antalet aktier dndras fran lagst 12 800 000 och
hogst 51 200 000 till 1agst 43 000 000 och hogst 172 000 000. Bolagsordningens § 5 far
darmed foljande lydelse:

“Antalet aktier i bolaget ska vara ldgst 43 000 000 och héogst 172 000 000.”

Vidare foreslas &dven en teknisk justering av bolagsordningens bestimmelse for kallelse dér
tiden for kallelse till extra bolagsstimma justeras samt dven tillagg sker avseende att anmélan
av bitrdde méste ske infor bolagsstimma. Bolagsordningens § 9 far ddrmed f6ljande lydelse:

“Kallelse till bolagsstimma ska ske genom annons i Post- och inrikes Tidningar och genom
att kallelsen hdlls tillganglig pd bolagets webbplats. Vid tidpunkten for kallelse ska
information om att kallelse skett annonseras i Svenska Dagbladet. For att fi deltaga i
bolagsstimman ska aktiedigare anmdla sig och eventuella bitrdden (hogst 2) hos bolaget
senast den dag som anges i kallelsen till stimman, varvid antalet bitrdden ska uppges. Denna
dag far inte vara sondag, annan allmdn helgdag, l6rdag, midsommarafion, julafion eller
nydrsafton och ej infalla tidigare dn femte vardagen fore bolagsstamman.”

Styrelsen eller den styrelsen forordnar foreslas slutligen ha rétt att vidta de smérre justeringar
1 beslutet som kan visas erforderliga i samband med registrering av beslutet hos Bolagsverket.

Ny bolagsordning bifogas som Bilaga 3a.

Beslut enligt denna bilaga &r giltigt endast om det har bitrétts av aktiedgare som foretrider minst tvé
tredjedelar av savél de angivna rosterna som de aktier som &r foretradda vid stimman.

ok kokosk ok
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Bilaga 3a
Organisationsnummer 556363-2115 :

Antagen vid arsstimma den 26 april 2018.
BOLAGSORDNING

§1 Firma
Bolagets firma & ADDvise Group AB (publ).

§2 Styrelsens site
Styrelsen ska ha sitt séte i Stockholms kommun.

§3 Verksamhet
Bolaget ska genom hel- eller deldgda dotterbolag idka handel med och tillverka
huvudsakligen medicinteknisk utrustning och produkter samt driva annan dirmed forenlig
verksambhet.

§4 Aktiekapital
Aktiekapitalet ska utgéra lagst 4 300 000 kronor och hdgst 17 200 000 kronor.

§5 Antal aktier
Antalet aktier i bolaget ska vara lagst 43 000 000 och hégst 172 000 000.

§6 Aktieslag
Aktierna ska utges 1 tva serier, serie A och serie B. Antalet aktier av respektive slag far
motsvara hogst hela antalet aktier i bolaget. Aktie av serie A medfor en (1) rost och aktie av
serie B medfor en tiondels (1/10) rost.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut nya aktier av serie
A och serie B, ska dgare till aktier av serie A och serie B dga foretradesritt att teckna nya
aktier av samma aktieslag i férhallande till det antal aktier innehavaren forut dger (priméar
foretriadesritt). Aktier som inte tecknats med primér foretradesritt ska erbjudas samtliga
aktiedgare till teckning (subsididr foretradesratt). Om inte silunda erbjudna aktier ricker for
den teckning som sker med subsidiar foretradesritt, ska aktierna férdelas mellan tecknarna i
forhéllande till det antal aktier de forut d4ger och i den man detta inte kan ske, genom lottning.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut aktier endast av
serie A eller endast av serie B, ska samtliga aktiedgare, oavsett om deras aktier ir av seric A
eller serie B, dga foretradesritt att teckna nya aktier i forhéllande till det antal aktier de forut
ager.

Vad som ovan sagts ska inte innebéra ndgon inskriankning i méjligheten att fatta beslut om
kontantemission eller kvittningsemission med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesritt.

Beslutar bolaget att genom kontantemission eller kvittningsemission ge ut teckningsoptioner
eller konvertibler har aktiedgarna foretradesrétt att teckna teckningsoptioner som om
emissionen géllde de aktier som kan komma att nytecknas pa grund av optionsritten
respektive foretradesritt att teckna konvertibler som om emissionen gillde de aktier som
konvertiblerna kan komma att bytas ut mot.

Vid 6kning av aktiekapitalet genom fondemission ska nya aktier emitteras av varje aktieslag i
forhéllande till det antal aktier av samma slag som finns sedan tidigare. Dirvid ska gamla
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aktier av visst aktieslag medfora rétt till nya aktier av samma aktieslag i forhéllande till sin
andel i aktiekapitalet. Vad nu sagts ska inte innebéra nagon inskrankning i méjligheten att
genomfora fondemission och, efter erforderlig éndring av bolagsordningen, ge ut nya aktier
av nytt slag.

§7 Styrelse
Styrelsen ska bestd av lagst tre och hogst sex ledaméter med hogst en suppleant.

§ 8 Revisorer
For granskning av bolagets arsredovisning jamte bokforing samt styrelsens och
verkstéllande direktorens forvaltning utses en ordinarie revisor och suppleant.

§9 Kallelse
Kallelse till bolagsstimma ska ske genom annons i Post- och inrikes Tidningar och genom att
kallelsen halls tillgénglig pa bolagets webbplats. Vid tidpunkten for kallelse ska information
om att kallelse skett annonseras i Svenska Dagbladet. For att & deltaga i bolagsstdmman ska
aktiedgare anmaila sig och eventuella bitrdden (hogst 2) hos bolaget senast den dag som anges
1 kallelsen till stimman, varvid antalet bitrdden ska uppges. Denna dag far inte vara séndag,
annan allmén helgdag, 16rdag, midsommarafton, julafton eller nyarsafton och ej infalla
tidigare dn femte vardagen fore bolagsstimman.

§ 10  Arsstimma
Arsstdimma ska hallas arligen inom sex méanader frin utgangen av det foregaende
rakenskapsaret.

Pé &rsstdmma ska foljande drenden forekomma till behandling:

Val av ordférande vid stimman
Upprittande och godkédnnande av rostlangd
Val av en eller tva justeringsman
Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad
Godkénnande av dagordning
Framlédggande av arsredovisning och revisionsberéttelse samt i forekommande fall
koncernredovisning och koncernrevisionsberéttelse
7. Beslut
a. om faststillelse av resultatrdkningen och balansrdkningen samt i forekommande fall
koncernresultatrakningen och koncernbalansrikningen
b. om dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen
c. om ansvarsfrihet at styrelseledaméter och verkstillande direktor
8. Faststillelse av styrelse- och revisorsarvoden
9. Faststdllande av antal styrelseledaméter samt val av styrelse och i forekommande fall
revisor
10. Beslut om riktlinjer for bestimmande av 16n och annan erséttning till den verkstillande
direktdren och andra personer i bolagets ledning
11. Annat drende, som ankommer pa stimman enligt aktiebolagslagen (2005: 551)
eller bolagsordningen

Gy Hpb R R

§ 11  Rékenskapsér
Bolagets rakenskapsar ska vara kalenderér.
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§ 12 Avstimningsforbehall
Den aktiedgare eller forvaltare som pa avstamningsdagen &r inford i aktieboken och
antecknad i ett avstimningsregister enligt 4 kap. lagen (1998:1479) om
virdepapperscentraler och kontoforing av finansiella instrument eller den som &r antecknad
pé avstamningskonto enligt 4 kap. 18 § forsta stycket 6-8 nimnda lag ska antas vara
behorig att utéva de réttigheter som foljer av 4 kap. 39 § aktiebolagslagen (2005:551).
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Bilaga 4

Styrelsens forslag till beslut att bemyndiga styrelsen att emittera konvertibler/
teckningsoptioner/aktier

Styrelsen for ADDvise Group AB (publ), org.nr 556363-2115, ("Bolaget”) foreslar att arsstimman
ger styrelsen bemyndigande att, inom ramen for gillande bolagsordning, intill ndsta arsstimma, vid
ett eller flera tillfdllen, med eller utan avvikelse frén aktieigarnas foretradesritt, fatta beslut om
nyemission av aktier och/eller konvertibler och/eller teckningsoptioner. Styrelsen foreslar att den
bemyndigas att besluta om att nyemissioner ska kunna ske mot kontant betalning, genom apport
och/eller genom kvittning, eller i dvrigt forenas med villkor. Att styrelsen ska kunna fatta beslut om
emission utan foretradesrétt for aktieigarna enligt ovan ér frémst i syfte att kunna anskaffa nytt kapital
for att 6ka Bolagets flexibilitet samt stirka Bolagets kapitalbas eller i samband med forvirv. Om
styrelsen finner det lampligt for att méjliggéra leverans av aktier i samband med en emission enligt
ovan kan detta goras till ett teckningspris motsvarande aktiernas kvotvarde.

Styrelsen eller den styrelsen forordnar ska ha rétt att vidta de smérre justeringar i beslutet som kan
visas erforderliga i samband med registrering av beslutet hos Bolagsverket.

Beslutet om att bemyndiga styrelsen att besluta om nyemission #r giltigt endast om det har bitrétts av
aktiedgare med minst tvé tredjedelar av sévil de avgivna résterna som de aktier som &r foretradda vid
stamman.

Kok ok ok
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